
附件8

项目支出绩效自评表 
（2022年度）

项目名称 执法监督与司法救助

主管部门 中共芜湖市委政法委员会 实施单位 执法监督科

项目资金

（万元）

年初预算

数

全年预算数

（A）

全年执行数

（B）
分值

执行率

（B/A)
得分

年度资金总额：   113.00        108.30        106.17 10 98% 9

 其中：本年财政拨款 113.00 108.30 106.17 10 98% 9

    上年结转资金 - -

       其他资金 - -

年度

总体

目标

完成
情况

预期目标 实际完成情况

年

度

绩

效

指

标

完

成

情

况

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标

值

实际完成

值
分值 得分

偏差原因分析及

改进措施

产
出

指

标

(50分)

数量指标
指标1：司法救助资金划拨 1 1 10 10

指标2：组织案件评判次数 1 1 10 10

质量指标
指标1：司法救助资金使用率 100% 98% 10 9

指标2：

时效指标
指标1：年度项目完成时间 2022年 2022年 10 10

指标2：

成本指标
指标1：年度项目总成本 108.3 106.17 10 9

指标2：

效
益

指

标

(30分)

经济效益

指标

指标1：经费支出是否从严控制 是 是 10 10

指标2：

社会效益

指标

指标1：评判案件数量 100 100 10 10

指标2：

生态效益

指标

指标1：不适用 不适用 不适用 0 0

指标2：

可持续影

响指标

指标1：执法司法公信力提升 较好 较好 10 10

指标2：

满意度

指标

(10分)

服务对象

满意度指

标

指标1：受助对象满意度 较好 较好 10 10

指标2：

总分（项目资金得份） 100 97

注：1.一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、服务对象满意度指标10分、预算资金执行率10分。如有特殊情况，

上述权重可做适当调整，但加总后应等于100分。各部门根据各项指标重要程度确定三级指标的分值。得分一档最高不能超过该指标

分值上限。

    2.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别

按照该指标对应分值区间100-80%(含80%)、80-60%(含60%)、60-0%合理确定分值。

    3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用全年实际值/年度指标值╳该指标分值；若定量指标为反向指

标（即指标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值/全年实际值╳该指标分值；定量指标得分最高不得超过该指标分值上限。

    4.评价得分说明：说明全年实际值与年度指标值偏离情况（未达、持平、超额）。



附件8

项目支出绩效自评表 
（2022年度）

项目名称 防范工作经费

主管部门 中共芜湖市委政法委员会 实施单位 反邪科

项目资金

（万元）

年初预算

数

全年预算数

（A）

全年执行数

（B）
分值

执行率

（B/A)
得分

年度资金总额：    50.00         42.44         41.22 10 97% 9

 其中：本年财政拨款 50.00 42.44 41.22 10 97% 9

    上年结转资金 - -

       其他资金 - -

年度

总体

目标

完成
情况

预期目标 实际完成情况

年

度

绩

效

指

标

完

成

情

况

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标

值

实际完成

值
分值 得分

偏差原因分析及

改进措施

产
出

指

标

(50分)

数量指标
指标1：年度微博发送量 1000 1000 10 10

指标2：

质量指标
指标1：年度反邪教培训 2 2 10 10

指标2：

时效指标
指标1：年度项目完成时间 2022年 2022年 20 20

指标2：

成本指标
指标1：年度项目总成本 42.44 41.22 10 9

指标2：

效
益

指

标

(30分)

经济效益

指标

指标1：经费支出是否从严控制 是 是 10 10

指标2：

社会效益

指标

指标1：转化成功率 90% 90% 10 10

指标2：

生态效益

指标

指标1：不适用 不适用 不适用 0 0

指标2：

可持续影

响指标

指标1：反邪宣传活动 6 6 10 10

指标2：

满意度

指标

(10分)

服务对象

满意度指

标

指标1：反邪宣传覆盖涉邪人员 90% 90% 10 10

指标2：

总分（项目资金得份） 100 98

注：1.一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、服务对象满意度指标10分、预算资金执行率10分。如有特殊情况，

上述权重可做适当调整，但加总后应等于100分。各部门根据各项指标重要程度确定三级指标的分值。得分一档最高不能超过该指标

分值上限。

    2.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别

按照该指标对应分值区间100-80%(含80%)、80-60%(含60%)、60-0%合理确定分值。

    3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用全年实际值/年度指标值╳该指标分值；若定量指标为反向指

标（即指标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值/全年实际值╳该指标分值；定量指标得分最高不得超过该指标分值上限。

    4.评价得分说明：说明全年实际值与年度指标值偏离情况（未达、持平、超额）。



附件8

项目支出绩效自评表 
（2022年度）

项目名称 创建平安芜湖

主管部门 中共芜湖市委政法委员会 实施单位
综治督导科/基层社会治理科

/综治中心

项目资金
（万元）

年初预算
数

全年预算数
（A）

全年执行数
（B）

分值
执行率
（B/A)

得分

年度资金总额：   300.00        240.97        236.66 10 98% 9

 其中：本年财政拨款 300.00 240.97        236.66 10 98% 9

    上年结转资金 - -

       其他资金 - -

年度
总体
目标
完成
情况

预期目标 实际完成情况

年
度
绩
效
指
标
完
成
情
况

一级
指标

二级指标 三级指标
年度指标

值
实际完成

值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产
出
指
标

(50分)

数量指标

指标1：购买治理型社会组织服务 10 10 10 10

指标2：社会治安综合治理表彰 1 1 10 10

指标3：

质量指标
指标1：公众安全感满意度 90% 90% 10 10

指标2：

时效指标
指标1：资金拨付及时率 100% 100% 10 10

指标2：

成本指标
指标1：年度项目总体支出 240.97 236.66 10 9

指标2：

效
益
指
标

(30分)

经济效益
指标

指标1：项目预算是否从严控制 是 是 10 10

指标2：

社会效益
指标

指标1：市域社会治理现代化达标率 90% 90% 10 10

指标2：

生态效益
指标

指标1：不适用 不适用 不适用 0 0

指标2：

可持续影
响指标

指标1：公众满意度、安全感提升 较高 较高 10 10

指标2：

满意度
指标

(10分)

服务对象
满意度指

标

指标1：公众满意度、安全感 100% 100% 10 10

指标2：

总分（项目资金得份） 100 98

注：1.一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、服务对象满意度指标10分、预算资金执行率10分。如有特殊情况，
上述权重可做适当调整，但加总后应等于100分。各部门根据各项指标重要程度确定三级指标的分值。得分一档最高不能超过该指标
分值上限。

    2.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别

按照该指标对应分值区间100-80%(含80%)、80-60%(含60%)、60-0%合理确定分值。

    3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用全年实际值/年度指标值╳该指标分值；若定量指标为反向指
标（即指标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值/全年实际值╳该指标分值；定量指标得分最高不得超过该指标分值上限。
    4.评价得分说明：说明全年实际值与年度指标值偏离情况（未达、持平、超额）。



附件8

项目支出绩效自评表 
（2022年度）

项目名称 智慧政法平台运维

主管部门 中共芜湖市委政法委员会 实施单位 综治中心

项目资金

（万元）

年初预算

数

全年预算数

（A）

全年执行数

（B）
分值

执行率

（B/A)
得分

年度资金总额：   159.00        159.00        159.00 10 100% 10

 其中：本年财政拨款 159.00 159.00        159.00 10 100% 10

    上年结转资金 - -

       其他资金 - -

年度

总体

目标

完成
情况

预期目标 实际完成情况

年

度

绩

效

指

标

完

成

情

况

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标

值

实际完成

值
分值 得分

偏差原因分析及

改进措施

产
出

指

标

(50分)

数量指标
指标1：年度季巡检 4 4 10 10

指标2：年度周巡检 12 12 10 10

质量指标
指标1：巡检合格率 95% 95% 10 10

指标2：

时效指标
指标1：巡检准时性 100% 100% 10 10

指标2：

成本指标
指标1：年度项目总成本 159 159 10 10

指标2：

效
益

指

标

(30分)

经济效益

指标

指标1：预算执行率 100% 100% 10 10

指标2：

社会效益

指标

指标1：设备运行保障率 100% 100% 10 10

指标2：

生态效益

指标

指标1：不适用 不适用 不适用 0 0

指标2：

可持续影

响指标

指标1：用户接入成功率 100% 100% 10 10

指标2：

满意度

指标

(10分)

服务对象

满意度指

标

指标1：用户满意率 100% 100% 10 10

指标2：

总分（项目资金得份） 100 100

注：1.一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、服务对象满意度指标10分、预算资金执行率10分。如有特殊情况，

上述权重可做适当调整，但加总后应等于100分。各部门根据各项指标重要程度确定三级指标的分值。得分一档最高不能超过该指标

分值上限。

    2.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别

按照该指标对应分值区间100-80%(含80%)、80-60%(含60%)、60-0%合理确定分值。

    3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用全年实际值/年度指标值╳该指标分值；若定量指标为反向指

标（即指标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值/全年实际值╳该指标分值；定量指标得分最高不得超过该指标分值上限。

    4.评价得分说明：说明全年实际值与年度指标值偏离情况（未达、持平、超额）。



附件8

项目支出绩效自评表 
（2022年度）

项目名称 市委群众工作领导小组办公室经费

主管部门 中共芜湖市委政法委员会 实施单位 平安建设综合科

项目资金

（万元）

年初预算

数

全年预算数

（A）

全年执行数

（B）
分值

执行率

（B/A)
得分

年度资金总额：    20.00         18.00         17.33 10 96% 9

 其中：本年财政拨款 20.00 18.00         17.33 10 96% 9

    上年结转资金 - -

       其他资金 - -

年度

总体

目标

完成
情况

预期目标 实际完成情况

年

度

绩

效

指

标

完

成

情

况

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标

值

实际完成

值
分值 得分

偏差原因分析及

改进措施

产
出

指

标

(50分)

数量指标
指标1：资金利用率 100% 96% 10 10

指标2：

质量指标
指标1：工作完成率 95% 95% 10 10

指标2：

时效指标
指标1：工作时效性 95% 95% 20 20

指标2：

成本指标
指标1：年度项目总成本 18 17.33 10 9

指标2：

效
益

指

标

(30分)

经济效益

指标

指标1：深化涉企服务 完成 完成 10 10

指标2：

社会效益

指标

指标1：群众满意度 90% 90% 10 10

指标2：

生态效益

指标

指标1：不适用 不适用 不适用 0 0

指标2：

可持续影

响指标

指标1：机构正常运行保障率 100% 100% 10 10

指标2：

满意度

指标

(10分)

服务对象

满意度指

标

指标1：服务对象满意度 100% 100% 10 10

指标2：

总分（项目资金得份） 100 98

注：1.一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、服务对象满意度指标10分、预算资金执行率10分。如有特殊情况，

上述权重可做适当调整，但加总后应等于100分。各部门根据各项指标重要程度确定三级指标的分值。得分一档最高不能超过该指标

分值上限。

    2.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别

按照该指标对应分值区间100-80%(含80%)、80-60%(含60%)、60-0%合理确定分值。

    3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用全年实际值/年度指标值╳该指标分值；若定量指标为反向指

标（即指标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值/全年实际值╳该指标分值；定量指标得分最高不得超过该指标分值上限。

    4.评价得分说明：说明全年实际值与年度指标值偏离情况（未达、持平、超额）。



附件8

项目支出绩效自评表 
（2022年度）

项目名称 综治视联网租赁维护费用

主管部门 中共芜湖市委政法委员会 实施单位 综治中心

项目资金
（万元）

年初预算
数

全年预算数
（A）

全年执行数
（B）

分值
执行率
（B/A)

得分

年度资金总额：    30.00         15.00         15.00 10 100% 10

 其中：本年财政拨款 30.00 15.00         15.00 10 100% 10

    上年结转资金 - -

       其他资金 - -

年度
总体
目标
完成
情况

预期目标 实际完成情况

年
度
绩
效
指
标
完
成
情
况

一级
指标

二级指标 三级指标
年度指标

值
实际完成

值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产
出
指
标

(50分)

数量指标

指标1：驻点运维人数 2 2 5 5

指标2：备机提供数量 2 2 5 5

指标3：巡检服务次数 48 48 10 10

质量指标
指标1：联调成功率 100% 100% 10 10

指标2：

时效指标
指标1：电话支持响应率 100% 100% 10 10

指标2：

成本指标
指标1：年度项目成本 15 15 10 10

指标2：

效
益
指
标

(30分)

经济效益
指标

指标1：预算执行支出是否从严控制 是 是 10 10

指标2：

社会效益
指标

指标1：培训任务完成率 100% 100% 10 10

指标2：

生态效益
指标

指标1：不适用 不适用 不适用 0 0

指标2：

可持续影
响指标

指标1：会议保障率 100% 100% 10 10

指标2：

满意度
指标

(10分)

服务对象
满意度指

标

指标1：服务对象满意度 90% 90% 10 10

指标2：

总分（项目资金得份） 100 99

注：1.一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、服务对象满意度指标10分、预算资金执行率10分。如有特殊情况，

上述权重可做适当调整，但加总后应等于100分。各部门根据各项指标重要程度确定三级指标的分值。得分一档最高不能超过该指标

分值上限。

    2.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别

按照该指标对应分值区间100-80%(含80%)、80-60%(含60%)、60-0%合理确定分值。

    3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用全年实际值/年度指标值╳该指标分值；若定量指标为反向指

标（即指标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值/全年实际值╳该指标分值；定量指标得分最高不得超过该指标分值上限。

    4.评价得分说明：说明全年实际值与年度指标值偏离情况（未达、持平、超额）。



附件8

项目支出绩效自评表 
（2022年度）

项目名称 维稳工作经费

主管部门 中共芜湖市委政法委员会 实施单位 维稳督导科

项目资金

（万元）

年初预算

数

全年预算数

（A）

全年执行数

（B）
分值

执行率

（B/A)
得分

年度资金总额：    45.00         37.26         34.69 10 93% 9

 其中：本年财政拨款 45.00 37.26         34.69 10 93% 9

    上年结转资金 - -

       其他资金 - -

年度

总体

目标

完成
情况

预期目标 实际完成情况

年

度

绩

效

指

标

完

成

情

况

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标

值

实际完成

值
分值 得分

偏差原因分析及

改进措施

产
出

指

标

(50分)

数量指标
指标1：年度维稳工作会议 4 4 10 10

指标2：年度涉稳通报 4 4 10 10

质量指标
指标1：经费支出合规性 100% 100% 10 10

指标2：

时效指标
指标1：年度及时报送研判报告  4  4 10 10

指标2：

成本指标
指标1：年度项目总成本 37.26 34.69 10 9

指标2：

效
益

指

标

(30分)

经济效益

指标

指标1：资金使用率 90% 90% 10 10

指标2：

社会效益

指标

指标1：化解突出问题有效性 是 是 5 5

指标2：处置重大事件及时性 是 是 5 5

生态效益

指标

指标1：不适用 不适用 不适用 0 0

指标2：

可持续影

响指标

指标1：社会重大风险总体可控 是 是 10 10

指标2：

满意度

指标

(10分)

服务对象

满意度指

标

指标1：涉稳事件处置成功率 100% 100% 10 10

指标2：

总分（项目资金得份） 100 98

注：1.一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、服务对象满意度指标10分、预算资金执行率10分。如有特殊情况，

上述权重可做适当调整，但加总后应等于100分。各部门根据各项指标重要程度确定三级指标的分值。得分一档最高不能超过该指标

分值上限。

    2.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别

按照该指标对应分值区间100-80%(含80%)、80-60%(含60%)、60-0%合理确定分值。

    3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用全年实际值/年度指标值╳该指标分值；若定量指标为反向指

标（即指标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值/全年实际值╳该指标分值；定量指标得分最高不得超过该指标分值上限。

    4.评价得分说明：说明全年实际值与年度指标值偏离情况（未达、持平、超额）。



附件8

项目支出绩效自评表 
（2022年度）

项目名称 政法宣传经费

主管部门 中共芜湖市委政法委员会 实施单位 政治部

项目资金
（万元）

年初预算
数

全年预算数
（A）

全年执行数
（B）

分值
执行率
（B/A)

得分

年度资金总额：    56.40         35.50         33.89 10 95% 9

 其中：本年财政拨款 56.40 35.50         33.89 10 95% 9

    上年结转资金 - -

       其他资金 - -

年度
总体
目标
完成
情况

预期目标 实际完成情况

年
度
绩
效
指
标
完
成
情
况

一级
指标

二级指标 三级指标
年度指标

值
实际完成

值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产
出
指
标

(50分)

数量指标

指标1：1点资讯文章 500 500 5 5

指标2：微博文章 1500 1500 5 5

指标3：微信公众号文章 300 300 10 10

质量指标
指标1：宣传任务完成率 90% 90% 10 10

指标2：

时效指标
指标1：年度项目完成时间 2022年 2022年 10 10

指标2：

成本指标
指标1：年度项目费用总成本 35.5 33.89 10 9

指标2：

效
益
指
标

(30分)

经济效益
指标

指标1：经费支出是否严格控制 是 是 10 10

指标2：

社会效益
指标

指标1：公众安全感 90% 90% 10 10

指标2：

生态效益
指标

指标1：不适用 不适用 不适用 0 0

指标2：

可持续影
响指标

指标1：公众安全感持续提升 较好 较好 10 10

指标2：

满意度
指标

(10分)

服务对象
满意度指

标

指标1：公众满意度 较好 较好 10 10

指标2：

总分（项目资金得份） 100 98

注：1.一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、服务对象满意度指标10分、预算资金执行率10分。如有特殊情况，

上述权重可做适当调整，但加总后应等于100分。各部门根据各项指标重要程度确定三级指标的分值。得分一档最高不能超过该指标

分值上限。

    2.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别

按照该指标对应分值区间100-80%(含80%)、80-60%(含60%)、60-0%合理确定分值。

    3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用全年实际值/年度指标值╳该指标分值；若定量指标为反向指

标（即指标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值/全年实际值╳该指标分值；定量指标得分最高不得超过该指标分值上限。

    4.评价得分说明：说明全年实际值与年度指标值偏离情况（未达、持平、超额）。



附件8

项目支出绩效自评表 
（2022年度）

项目名称 扫黑除恶经费

主管部门 中共芜湖市委政法委员会 实施单位 扫黑工作科

项目资金

（万元）

年初预算

数

全年预算数

（A）

全年执行数

（B）
分值

执行率

（B/A)
得分

年度资金总额：    80.00         71.50         70.99 10 99% 9

 其中：本年财政拨款 80.00 71.50         70.99 10 99% 9

    上年结转资金 - -

       其他资金 - -

年度

总体

目标

完成
情况

预期目标 实际完成情况

年

度

绩

效

指

标

完

成

情

况

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标

值

实际完成

值
分值 得分

偏差原因分析及

改进措施

产
出

指

标

(50分)

数量指标
指标1：县区业务辅导次数 6 6 10 10

指标2：

质量指标
指标1：支出合规率 100% 100% 10 10

指标2：

时效指标
指标1：年度项目完成时间 2022年 2022年 20 20

指标2：

成本指标
指标1：年度项目总工成本 71.5 70.99 10 9

指标2：

效
益

指

标

(30分)

经济效益

指标

指标1：资金使用率 90% 100% 10 10

指标2：

社会效益

指标

指标1：公众认可度 90% 100% 10 10

指标2：

生态效益

指标

指标1：不适用 不适用 不适用 0 0

指标2：

可持续影

响指标

指标1：公众安全感 持续提升 持续提升 10 10

指标2：

满意度

指标

(10分)

服务对象

满意度指

标

指标1：公众满意度 持续提升 持续提升 10 10

指标2：

总分（项目资金得份） 100 98

注：1.一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、服务对象满意度指标10分、预算资金执行率10分。如有特殊情况，

上述权重可做适当调整，但加总后应等于100分。各部门根据各项指标重要程度确定三级指标的分值。得分一档最高不能超过该指标

分值上限。

    2.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别

按照该指标对应分值区间100-80%(含80%)、80-60%(含60%)、60-0%合理确定分值。

    3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用全年实际值/年度指标值╳该指标分值；若定量指标为反向指

标（即指标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值/全年实际值╳该指标分值；定量指标得分最高不得超过该指标分值上限。

    4.评价得分说明：说明全年实际值与年度指标值偏离情况（未达、持平、超额）。



附件8

项目支出绩效自评表 
（2022年度）

项目名称 法学会工作经费

主管部门 中共芜湖市委政法委员会 实施单位 法学会秘书处

项目资金

（万元）

年初预算

数

全年预算数

（A）

全年执行数

（B）
分值

执行率

（B/A)
得分

年度资金总额：     7.00          4.18          3.18 10 76% 9

 其中：本年财政拨款 7.00 4.18          3.18 10 76% 9

    上年结转资金 - -

       其他资金 - -

年度

总体

目标

完成
情况

预期目标 实际完成情况

年

度

绩

效

指

标

完

成

情

况

一级

指标
二级指标 三级指标

年度指标

值

实际完成

值
分值 得分

偏差原因分析及

改进措施

产
出

指

标

(50分)

数量指标
指标1：交流学习 1 1 5 5

指标2：课题研究 1 1 5 5

质量指标
指标1：汇编论文 1 1 10 10

指标2：

时效指标
指标1：年度项目完成时间 2022年 2022年 20 20

指标2：

成本指标
指标1：年度项目总工成本 4.18 3.18 10 9

指标2：

效
益

指

标

(30分)

经济效益

指标

指标1：资金使用率 90% 90% 10 10

指标2：

社会效益

指标

指标1：为法治芜湖提供参谋助手作用 是 是 10 10

指标2：

生态效益

指标

指标1：不适用 不适用 不适用 0 0

指标2：

可持续影

响指标

指标1：对外交流成果 较好 较好 5 5

指标2：课题研究成果 较好 较好 5 5

满意度

指标

(10分)

服务对象

满意度指

标

指标1：课题研究成果认可度 较好 较好 5 5

指标2：课题研究活动参与度 较好 较好 5 5

总分（项目资金得份） 100 98

注：1.一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、服务对象满意度指标10分、预算资金执行率10分。如有特殊情况，

上述权重可做适当调整，但加总后应等于100分。各部门根据各项指标重要程度确定三级指标的分值。得分一档最高不能超过该指标

分值上限。

    2.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别

按照该指标对应分值区间100-80%(含80%)、80-60%(含60%)、60-0%合理确定分值。

    3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用全年实际值/年度指标值╳该指标分值；若定量指标为反向指

标（即指标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值/全年实际值╳该指标分值；定量指标得分最高不得超过该指标分值上限。

    4.评价得分说明：说明全年实际值与年度指标值偏离情况（未达、持平、超额）。



附件8

项目支出绩效自评表 
（2022年度）

项目名称 治理型社会组织基地建设及孵化运营

主管部门 中共芜湖市委政法委员会 实施单位 综治中心

项目资金
（万元）

年初预算
数

全年预算数
（A）

全年执行数
（B）

分值
执行率
（B/A)

得分

年度资金总额：   200.00        200.00        199.97 10 100% 9

 其中：本年财政拨款 200.00 200.00        199.97 10 100% 9

    上年结转资金 - -

       其他资金 - -

年度
总体
目标
完成
情况

预期目标 实际完成情况

年
度
绩
效
指
标
完
成
情
况

一级
指标

二级指标 三级指标
年度指标

值
实际完成

值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产
出
指
标

(50分)

数量指标

指标1：年度特殊儿童守护服务 100 100 5 5

指标2：年度治理型社会组织入驻 3 3 5 5

指标3：

质量指标
指标1：寄递行业三项制度完成率 90% 90% 10 10

指标2：

时效指标
指标1：资金支付及时率 100% 100% 20 20

指标2：

成本指标
指标1：年度项目总工成本 200 199.97 10 9

指标2：

效
益
指
标

(30分)

经济效益
指标

指标1：经费支出合规率 90% 90% 10 10

指标2：

社会效益
指标

指标1：平安宣传知晓率 90% 90% 5 5

指标2：心理疏导成功率 90% 90 5 5

指标3：矛盾调解成功率 90% 90% 5 5

生态效益
指标

指标1：不适用 不适用 不适用 0 0

指标2：

可持续影
响指标

指标1：创新社会治理现代化 较好 较好 5 5

指标2：

满意度
指标

(10分)

服务对象
满意度指

标

指标1：服务对象满意度 90% 90% 10 10

指标2：

总分（项目资金得份） 100 98

注：1.一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、服务对象满意度指标10分、预算资金执行率10分。如有特殊情况，
上述权重可做适当调整，但加总后应等于100分。各部门根据各项指标重要程度确定三级指标的分值。得分一档最高不能超过该指标

分值上限。

    2.定性指标根据指标完成情况分为：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别

按照该指标对应分值区间100-80%(含80%)、80-60%(含60%)、60-0%合理确定分值。

    3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用全年实际值/年度指标值╳该指标分值；若定量指标为反向指
标（即指标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值/全年实际值╳该指标分值；定量指标得分最高不得超过该指标分值上限。
    4.评价得分说明：说明全年实际值与年度指标值偏离情况（未达、持平、超额）。


